Junta de Gobierno y Administracion
Acuerdo E/JGA/7/2015

Lineamientos para la Prestacidon de Servicio
Social y de Précticas Profesionales en el Tribunal

TRIBUNAL FEDERAL DE Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.
JUSTICIA FISCAL Y ADMINISTRATIVA

Acuerdo Especifico E/JJGA/7/2015 de la Junta de Gobierno y Administracion, que establece
los Lineamientos para la Prestacion de Servicio Social y de Practicas Profesionales en el Tribunal
Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.

CONSIDERANDOS

1. Que corresponde a la Junta de Gobierno y Administracion expedir en el ambito
administrativo los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento del Tribunal Federal de
Justicia Fiscal y Administrativa;

2. Que corresponde de igual manera a la Junta de Gobierno y Administracién dirigir la
buena marcha del Tribunal dictando las medidas necesarias para el despacho pronto y expedito
de los asuntos administrativos del mismo;

3. Que mediante Acuerdo E/JGA/18/2012, dictado por la Junta de Gobierno y
Administracion en sesion de fecha doce de abrii de dos mil doce, se establecieron los
Lineamientos para la Prestacion de Servicio Social y de Practicas Profesionales en el Tribunal
Federal de Justicia Fiscal y Administrativa; mismos que se deben adecuar a las necesidades
actuales de este 6rgano jurisdiccional, y

4. Que en cumplimiento del articulo 80, fraccion VIII, del Reglamento Interior del Tribunal
Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, le corresponde a la Direccibn General de Recursos
Humanos coordinar los programas de Servicio Social y de Practicas Profesionales de estudiantes
de instituciones publicas y privadas a nivel medio superior y superior en el Tribunal.

En consecuencia y con fundamento en los articulos 5, Parrafo Cuarto, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 41, fracciones |, XXIl y XXXV, de la Ley Organica del
Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa; 24 y 37, de la Ley General de Educacion y 9
del Reglamento para la prestacién del servicio social de los estudiantes de las instituciones de
educacién superior en la Republica Mexicana, la Junta de Gobierno y Administracién ha tenido a
bien dictar los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIO SOCIAL Y DE PRACTICAS
PROFESIONALES EN EL TRIBUBAL FEDERAL DE JUSTICIAFI SCAL Y ADMINISTRATIVA

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos tienen por objeto regular las politicas del Servicio
Social y Préacticas Profesionales dentro del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.

SEGUNDO.- Para los efectos de los presentes lineamientos, se entendera por:

|. Practicas Profesionales: El trabajo de caracter temporal sin retribucion, que ejecuten y presten
los profesionistas y estudiantes, las cuales no son obligatorias, pero forman parte de su formacién
profesional de manera opcional o solicitadas por las instituciones educativas.

II. Reglamento Interior: Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y
Administrativa.
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lll. Salas Regionales: Las sefialadas en el articulo 2, fraccion Il, de la Ley Orgénica del Tribunal,
que podran tener el caracter de Salas Especializadas o Auxiliares.

IV. Servicio Social: El trabajo de caracter temporal y mediante retribucion que ejecuten y presten
los profesionistas y estudiantes en interés de la sociedad y el Estado, a titulo gratuito cuando asi
se haya convenido libremente con el prestador.

V. Tipo medio-superior: La educacion profesional que comprende el nivel de bachillerato, los
demas equivalentes a éste, de conformidad al articulo 37, segundo pérrafo, de la Ley General de
Educacion.

VI. Tipo superior: La educacion que se imparte después de bachillerato o de sus niveles
equivalentes, de conformidad al articulo 37, tercer péarrafo, de la Ley General de Educacion.

VII. Titular: El Magistrado de Sala Superior, Junta de Gobierno y Administracion, Sala Regional, o
Titular de las Secretarias o Areas Administrativas del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y
Administrativa, al cual se encuentren asignados los prestadores de Servicio Social o Practicas
Profesionales.

VIII. Tribunal: Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.

TERCERO.- Para ser prestador de Servicio Social o Practicas Profesionales en el Tribunal,
el aspirante deberd haber cubierto minimo el 70% de los créditos de su carrera de tipo medio-
superior o superior y gozar de buena salud fisica y mental; como Unica excepcion se dara tramite
con menor porcentaje de créditos, si el estudiante presenta un documento oficial expedido por la
institucion educativa mediante el cual le autoriza la realizacién del mismo.

CUARTO.- Para efectos del numeral anterior, serd necesario contar con la siguiente
documentacion:

|. Carta de presentacion expedida por la institucion educativa de procedencia, dirigida al Servidor
Publico Responsable del Programa en el Tribunal, registrado ante la institucion educativa y en el
caso de Salas Regionales con sede distinta al Distrito Federal al Delegado Administrativo, en la
gue se indiquen los datos generales del estudiante o egresado y el porcentaje de créditos
académicos cubiertos del plan de estudios correspondiente.

Para el caso de Practicas Profesionales no sera necesaria la Carta de presentacion, salvo que la
propia institucion la expida como parte de su Plan de Estudios.

Il. Requisitar el formato de solicitud (anexo 1);
[ll. Tres fotografias tamafio infantil;
IV. Original de la constancia de créditos o historial académico;

V. Copia de credencial para votar, cartilla de servicio militar o credencial expedida por la
institucion educativa vigente;
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VI. Copia de comprobante de domicilio con una antigiiedad no mayor a dos meses;
VII. Curriculum;
VIII. Oficio de aceptacién firmado por el Titular del &rea asignada;

IX. Para el caso de Practicas Profesionales haber concluido el Servicio Social; excepto en el caso
gue la institucion educativa solicite por escrito que dicho tramite se realice antes.

QUINTO.- La prestacién de Servicio Social debera realizarse en un periodo no menor de
seis meses ni mayor de dos afios, cumpliendo un total de cuatrocientas ochenta horas. Este
periodo y numero de horas podra incrementarse de acuerdo a los requerimientos que en materia
de Servicio Social establezca la institucion educativa con la que se registro el programa.

Las Practicas Profesionales deberan realizarse en un periodo de tres meses como minimo,
cumpliendo al menos doscientas cuarenta horas en total, cuando éstas no sean requeridas como
parte del plan de estudios.

Cuando las Précticas Profesionales sean requeridas como parte del plan de estudios, el periodo y
namero de horas se ajustaran a lo solicitado por la institucion educativa.

En casos extraordinarios en los que el Titular del area de adscripcion por cargas de trabajo solicite
un nuevo periodo para la continuacion de las practicas profesionales, dicha solicitud se sometera
a la autorizacion de la Direccion General de Recursos Humanos.

Durante el periodo establecido, los prestadores tanto de Servicio Social como de Practicas
Profesionales, deberan cubrir como minimo cuatro horas diarias de lunes a viernes dentro de un
horario de 9:00 a 20:00 horas.

En ambos casos, la permanencia de los prestadores autorizados en las instalaciones del Tribunal,
no excedera de dicho horario y debera realizarse siempre bajo la supervision del Titular de area a
la que estén adscritos.

SEXTO.- A los prestadores que realicen su Servicio Social en el Tribunal, se les otorgara
una retribucion de seiscientos cincuenta pesos mensuales cuando cursen sus estudios de tipo
medio-superior y de setecientos cincuenta pesos mensuales a los de tipo superior. Para estos
efectos, la retribucion se asignara estrictamente de acuerdo al orden de registro y el nimero de
prestadores autorizados, conforme a la disponibilidad presupuestal correspondiente.

La Junta de Gobierno y Administracion serd la Unica facultada para incrementar los montos de la
retribucidn anteriormente mencionados, previa disponibilidad presupuestal.

El trdmite correspondiente a la retribucion se realizara los primero dias de cada mes, mismo que
sera entregado a mes vencido hasta completar un total de seis meses 0 en su caso el periodo
estipulado por la institucion educativa.



Junta de Gobierno y Administracion
Acuerdo E/JGA/7/2015

Lineamientos para la Prestacidon de Servicio
Social y de Précticas Profesionales en el Tribunal

TRIBUNAL FEDERAL DE Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.
JUSTICIA FISCAL Y ADMINISTRATIVA

SEPTIMO.- El registro de prestadores para los programas de Servicio Social o Practicas
Profesionales en el Tribunal, lo podran efectuar el Director General de Recursos Humanos o a
quién este designe en cualquier tiempo dependiendo de las necesidades de Tribunal.

OCTAVO.- El numero de prestadores de Servicio Social autorizados para Sala Superior,
Junta de Gobierno y Administracion, Sala Regional, Secretaria, Unidad o Area Administrativa, sera
hasta:

I. Seis en ponencia;

Il. Tres en archivo;

lll. Tres en actuaria;

IV. Uno en Delegacién Administrativa;

V. Ocho en actuaria comuan del Distrito Federal;
VI. Seis en Secretaria General de Acuerdos;

VII. Dos en cada Secretaria (Auxiliar de la Junta de Gobierno y Administracion; Secretaria
Operativa de Administracion; Secretaria Operativa de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones);

VIII. Tres en cada Direccién General;

IX. Tres en Contraloria Interna;

X. Dos en Archivo General,

XI. Uno en Unidad de Enlace;

Xll. Uno en Unidad de Preparacion y Seguimiento de Visitas;
XIll. Uno en Unidad de Peritos.

Asimismo, podra asignarse un prestador de Practicas Profesionales en cada una de las areas
administrativas y dos prestadores de Préacticas Profesionales para las ponencias, y podra
incrementarse el numero de prestadores de Practicas Profesionales de acuerdo a las necesidades
de las areas, disminuyendo el numero de prestadores de Servicio Social, sin exceder el total
autorizado.

En casos extraordinarios en los que por cargas de trabajo el Titular del area lo solicite, el nUmero
de prestadores de Practicas Profesionales podré incrementarse previa autorizacion de la Direccién
General de Recursos Humanos y en el caso de prestadores de Servicio Social, sera necesaria la
autorizacion de la Secretaria Operativa de Administracion.

NOVENO.- Corresponde a la Direccién General de Recursos Humanos, coordinar los
programas de Servicio Social y de Préacticas Profesionales de estudiantes de instituciones

4



Junta de Gobierno y Administracion
Acuerdo E/JGA/7/2015

Lineamientos para la Prestacidon de Servicio
Social y de Précticas Profesionales en el Tribunal

TRIBUNAL FEDERAL DE Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.
JUSTICIA FISCAL Y ADMINISTRATIVA

educativas publicas y privadas con reconocimiento de validez oficial de estudios, de tipo medio-
superior y superior.

En el caso de instituciones con presencia local, sera el Delegado Administrativo de la Sala
Regional con sede distinta al Distrito Federal quien coordine los programas; excepto en el caso de
las Salas Regionales Hidalgo-México, ya que se apegaran a los programas registrados en las
diferentes instituciones educativas por la Direccion General de Recursos Humanos.

DECIMO.- La Direccion General de Recursos Humanos a través de la Direccion de
Prestaciones y Desarrollo de Personal y los Delegados Administrativos de Salas Regionales con
sede distinta al Distrito Federal, seran los responsables de:

|. Operar los programas de Servicio Social y Practicas Profesionales;

Il. Atender los requerimientos de los prestadores de Servicio Social y Practicas Profesionales en
las diferentes areas del Tribunal;

[ll. Integrar los expedientes de los prestadores de Servicio Social y de Practicas Profesionales;

IV. Realizar los tramites necesarios para el registro, ratificacion y difusiéon de los programas de
Servicio Social y Practicas Profesionales en las instituciones de educacién tipo medio-superior y
superior, publicas y privadas, con las que se tenga convenio y que cuenten con reconocimiento
oficial;

V. Mantener actualizado el catédlogo de programas registrados;

VI. Expedir las cartas de aceptacion y terminacion a prestadores de Servicio Social y de Préacticas
Profesionales, dirigiéndolas a la institucion educativa de procedencia;

VII. Expedir las credenciales de los prestadores de Servicio Social y de Practicas Profesionales.

En el caso de las Salas Regionales Hidalgo-México, sera el Delegado Administrativo responsable
de enviar la documentacion completa y en original de los prestadores de Servicio Social y de
Practicas Profesionales de dichas Salas a la Direccion de Prestaciones y Desarrollo de Personal
para su debido registro.

Los Delegados Administrativos de Salas Regionales con sede distinta al Distrito Federal, seran los
responsables de enviar mensualmente el listado de prestadores de Servicio Social e informar en
su caso la baja de los mismos a la Direccion de Prestaciones y Desarrollo de Personal para que
se realice el tramite de solicitud de retribucion.

La Direccion de Prestaciones y Desarrollo de Personal sera la responsable de coordinar las
acciones correspondientes para el trdmite de pago de la retribucion para los prestadores de
Servicio Social a nivel nacional.

DECIMO PRIMERO.- La prestacion de Servicio Social y Préacticas Profesionales en el
Tribunal, por ser de naturaleza social, no otorgard al prestador de Servicio Social o Préacticas
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Profesionales la categoria de trabajador y las funciones a desempefiar serdn de apoyo
estrictamente institucionales.

DECIMO SEGUNDO.- El prestador de Servicio Social o de Préacticas Profesionales podra
incorporarse como servidor publico del Tribunal, siempre y cuando se haya desempefiado
satisfactoriamente, exista plaza vacante, cumpla con el perfil requerido para el puesto, acredite
todos los requisitos exigidos para tal efecto y sea propuesto para ocupar un cargo.

Para concluir su tramite de Servicio Social o Practicas Profesionales, debera cubrir las horas
faltantes fuera de la jornada laboral y si cuenta con retribucion, ésta se suspendera a la fecha de
contratacion que sefiale el nombramiento correspondiente.

DECIMO TERCERO.- El acceso de prestadores de Servicio Social o de Practicas
Profesionales serd Unicamente los dias héabiles; en el caso extraordinario de que el Titular del area
donde se encuentra asignado requiera su asistencia en fin de semana o dias inh&biles, la
autorizacion de acceso sera responsabilidad del mismo.

La prestacion del Servicio Social y de Practicas Profesionales se realizara en las instalaciones del
Tribunal.

Los prestadores de Servicio Social o de Préacticas Profesionales no podran formar parte ni
desempefiar empleo, cargo o comision en el servicio publico o con persona moral que tenga algun
tipo de relacién con este Tribunal.

Asimismo, dichos prestadores reconocen que la informacion de la que tengan conocimiento en el
Tribunal, es de caracter reservado en términos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica Gubernamental y el Reglamento del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y
Administrativa para dar cumplimiento al articulo 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pudblica Gubernamental; por lo que cualquier uso no autorizado que de la
informacién haga el prestador de Servicio Social o de Practicas Profesionales se harad de
conocimiento de las autoridades competentes.

DECIMO CUARTO.- Sera responsabilidad del Titular, la autorizacién para que los
prestadores de Servicio Social o Practicas Profesionales utilicen equipos personales (laptop,
cadmaras fotograficas, etcétera) dentro de las instalaciones del Tribunal.

DECIMO QUINTO.- Unicamente sera reconocida en el Tribunal, la figura de Prestador de
Servicio Social y Practicas Profesionales.

DECIMO SEXTO.- La supervision de la debida aplicacion de los presentes Lineamientos,
corresponde a la Secretaria Operativa de Administracion, a través de la Direccion General de
Recursos Humanos.

DECIMO SEPTIMO.- Corresponde a la Secretaria Operativa de Administracion, proponer a
la Junta de Gobierno y Administracion las modificaciones a los presentes Lineamientos.
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TRANSITORIOS

Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por parte
de la Junta de Gobierno y Administracién.

Segundo.- Se abroga el Acuerdo E/JGA/18/2012, dictado por la Junta de Gobierno y
Administracion en sesion de doce de abril de dos mil doce.

Tercero. - Quedan sin efecto todas las disposiciones administrativas que se opongan a lo
previsto en el presente Acuerdo.

Cuarto.- Los prestadores que se encuentren realizando su Servicio Social o Practicas
Profesionales en el Tribunal, se sujetaran a lo dispuesto en el presente Acuerdo.

Quinto .- Publiquese el presente Acuerdo en la pagina electrénica del Tribunal Federal de
Justicia Fiscal y Administrativa.
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Anexo 1 Tnbunal Federal de Justicia Fiscal y Adnumstrativa

Secretaria Operativa de Admimistracion Fecha de Elaboracién
Direccion General de Recursos Humanos / /
Direccion de Prestaciones v Desarrollo de Personal dua mes ano

Solicitud para Prestacion de Servicio Social o Prdacticas Profesionales

Servicio Social Practicas Profesionales

Apelhdo Patermo Apellido Materno Nombre(s)

Fecha de Nacimiento: Edad: Sexo: H/'M REC.

Estado Cnal: Tel Cel

Correo Electrénico;

Domiecilio: Calle: No: Interior: CP

Coloma: Delegacion o Mumcipio:

Datos Académicos

Nombre de la Institucion:

SEP
Plan de Esmudios: IPN BECA
UNAM TEnaes

Domicilio

Carrera:

Niumero de Coenta, Matnicula o Control Escolar
Total de Semestres:— SemestreActual: % Creditos _ Promedior____

Nivel Académico: Licenciatura / Técnico  Horario Disponible:

Responsable de Senvicio Social de la Institucion Puesto del Responsable
Actrndades que le gustaria desempefiar enel TFJFA.

Firma del Solicitante
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Datos Laborales

Mombire de 1a Dependencia o Despacho:

Domicilio:
Puesto: Tel Ext.
Acmndades: Horamo: . Ferha de Ingreso:

Observaciones

Datos para uso del Area de Servicio Social

Area Asignada: Ext. Telefomca:
Programa Asignado: Clave:

Fecha de Imcio: Fecha de Término: Total de Horas:
Horario: Ayuda Econdmica:

Nombre y Firma del Sclicitante
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Dictado en sesion de veinte de febrero de dos mil quince, por unanimidad de votos de los
Magistrados Héctor Francisco Fernandez Cruz, Alejandro Sanchez Hernandez, David José del
Carmen Jiménez Gonzélez, Alfredo Salgado Loyo y Manuel L. Hallivis Pelayo.- Firman el
Magistrado Manuel Luciano Hallivis Pelayo , Presidente de la Junta de Gobierno y
Administracién del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, y la Licenciada Elizabeth
Ortiz Guzméan , Secretaria Auxiliar de la Junta de Gobierno y Administracién, quien da fe; con
fundamento en los articulos 30, fraccién XV, 52, fracciones Il y Ill, de la Ley Organica del Tribunal
Federal de Justicia Fiscal y Administrativa; asi como los articulos 16, fraccién VI, 78, fracciones
VIll'y Xl, y 103, del Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.
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